שם המועמד​​​​​​ / מועד הגשה (חודש ושנה) 


טופס הצעה למינוי חדש/העלאה בדרגה + קביעות 

כחבר סגל באוניברסיטת בר-אילן

תאריך: _________________
הפקולטה ל –

המחלקה ל –

	     מינוי חדש
	    העלאה בדרגה + קביעות

	(יש לסמן X במשבצת הרלוונטית)


1.
נתונים אישיים:


שם המועמד/ת בעברית:
בלועזית:


כתובת:
מס' ת"ז:


טלפון:
דואר אלקטרוני:


מקום לידה:
תאריך לידה:


מצב משפחתי (רשות):
תאריך עליה:
2.
קרבה משפחתית לעובד אוניברסיטה / מתנדב / חבר מוסדות עמותת האוניברסיטה

אם חיובי – חובה למלא את נספח ג' (הגדרת קרבה משפחתית מפורטת בנספח).

3.
הדרגה המוצעת:
היקף המשרה:
שנת הלימודים:
         קביעות: כן / לא  ממתי?​​​​​​​​​​_______
4.
השכלה
שם האוניברסיטה
     מחלקה
  שנת קבלת התואר

תואר ראשון


תואר שני


תואר שלישי

פוסטדוקטורט

5.
נושא עבודת המסטר:


שם המנחה:


נושא עבודת הדוקטורט:


שם המנחה:
6.
דרגות קודמות באוניברסיטת בר אילן:


דרגה
אחוז משרה
תאריך קבלת הדרגה
7. 
מקום עבודה נוכחי באקדמיה: (לציין דרגה, היקף משרה, מס' שעות עבודה)
8. 
מקומות עבודה נוספים בהווה ובעבר:

9.
הדרכת סטודנטים לתארים מתקדמים
. שמות תלמידי המוסמך (שהמורה הדריך או מדריך בעבודת המסטר)
	שם התלמיד
	שנת הסיום
	מדריך שותף


. שמות תלמידי הדוקטור (שהמורה הדריך או מדריך בעבודת הדוקטור)
	שם התלמיד
	שנת הסיום
	מדריך שותף



ג.
לחילופין, רשימת פרסומים (ספרים, מאמרים) המסכמים את עבודות המוסמך והדוקטור של המודרכים (הרשימה לא תכלול פרסומים להם שותף המועמד לקביעות או לעלייה בדרגה).

ד.    יש לציין שמות המונחים אשר זכו בפרסים יוקרתיים או במלגה יוקרתית לפוסט-דוקטורט.

10.
מלגות ופרסים:


יש לציין את שמות המלגות/פרסים ואת שנות הזכייה

11.
מענקי מחקר:

יש להבחין בין הצעות שזכו במענק והצעות שזכו בציון "טוב מאוד" תוך ציון שמות הקרנות, שנות הזכייה, הסכום ושמות השותפים למחקר

12.
ארגון כנסים מדעיים:


13.
נסיון מקצועי אחר (תפקידים ציבוריים) :

14.
תחומי התמחות מדעיים:

15.
מידע נוסף:

16.
חיוניות למחלקה: (התייחסות למקומו של המועמד במחלקה מהאספקט המינהלי, המחקרי וההוראתי) חובה למלא סעיף זה. יש לציין במפורש את רמת ההוראה של המועמד.

17.
רשימת פרסומים: 

(עפ"י הטופס המצורף)

18.
פרופיל אקדמי: (על המועמד להציג את העבודה המחקרית שכבר עשה ולהעריך את העבודות החשובות בעיניו ואת התרומה שיש בהן למחקר. תכניות לעתיד יש להציג בנפרד) 
19.
תאריך: ________________
חתימת ראש המחלקה: _____________


(על התאריך להיות סמוך 

(שם ברור)


לדיון בועדת המינויים)
* במקרה של העלאת חבר סגל במסלול המורים מהסגל הזוטר יש למלא את נספח א' ונספח ב'
* במקרה שיש קרבה משפחתית לעובד האוניברסיטה, למתנדב או לחבר מוסדות עמותת האוניברסיטה, יש למלא נספח ג' 

רשימת פרסומים למינוי חדש / העלאה בדרגה
יש להדגיש רשימת פרסומים בעברית ובאנגלית.

יש לציין במדוייק את הבמות שפורסמו המאמרים, הוצאות הספרים, מספר עמודים של כל מאמר או ספר:


א.
פרסומים שפיטים*
Refereed Publications


ספרים (מחבר)


Books (as author)


ספרים (עורך)


Books (as editor)


מאמרים ופרקים בספרים 
Articles and Chapters in Books


מאמרים בכתבי עת
Articles in periodicals


ספרים ומאמרים שהתקבלו לפרסום**
ACCEPTED FOR PUBLICATION


בקורת ספרים בכתבי עת
Reviews of Books in periodicals

ב.
פרסומים שאינם שפיטים
non-refereed publications

ג.
הרצאות בכנסים מדעיים
PAPERS PRESENTED AT SCIENTIFIC CONFERENCES
* בעת הגשת בקשה להעלאה בדרגה יש להפריד בין הפרסומים עד הדרגה האחרונה ולאחר הדרגה האחרונה.


במקרה של הקמת ועדה למתן קביעות יש לציין את כל הספרים והמאמרים שפרסם המועמד בבמות שפיטות ללא חלוקה עד הדרגה האחרונה ומהדרגה האחרונה.
**
בספרים ומאמרים שהתקבלו לפרסום יש לצרף אישור על קבלת המאמר לפרסום ולציין את מספר העמודים של כתב היד.
מאמר מתורגם ייחשב כתוספת מידע בלבד ולא ייכלל למניין הפרסומים.
נספח א' (מסלול מורים)
הפקולטה: 

המחלקה: 


שם המורה: 

א.
שאלון על טיב ההוראה ופעילות אקדמית


למילוי על ידי ראש המחלקה:

. האם המורה מתמסר להוראה ודואג לחדש את הרצאותיו ולעדכנן?
. האם הוא משפר את שיטות ההוראה, ודואג לעזרי לימוד וכיוצ"ב?
. באיזו מידה הוא מקיים קשר עם התלמידים גם מחוץ למסגרת השיעורים הפורמלית?
. האם הוא מוכן למלא תפקידי הוראה שהמחלקה מטילה עליו?
. חוות דעה כללית על עבודתו כמורה. נא לציין באיזו מהקטגוריות הבאות היה מסווג את הוראת המורה.

 FORMCHECKBOX 
  מצטיין (בין המורים הטובים ביותר שנתקלתי בהם בשנים שעברו)


 FORMCHECKBOX 
  טוב מאוד – בין 10% המורים הטובים ביותר במחלקה


 FORMCHECKBOX 
  טוב – ברבעון העליון של מורי המחלקה


 FORMCHECKBOX 
  בחציון העליון של מורי המחלקה


 FORMCHECKBOX 
  מתחת לזה

. השתלבות בעבודת המחלקה
. נתונים על תפקידים שהיו מוטלים על המורה בשנים האחרונות, פרט להוראה, והערכה על ביצועם.
. מידע אחר על פעילות המורה מחוץ לאוניברסיטה כגון תרומתו לשרות המדינה, התעשיה, החקלאות וכיוצ"ב.

שם ראש המחלקה
חתימה
תאריך
נספח ב'(מסלול מורים)
דין וחשבון על ביקור בשיעור

נושא הקורס: 


סוג השיעור: הרצאה – תרגיל – לימודי יסוד – מעבדה

תאריך: 
 מספר התלמידים הנוכחים (בקירוב) 

לפניך מספר שאלות כמסגרת כללית להערותייך. נסה להתייחס אליהן בהתאם לטיב השיעור ומהותו (שיעור, תרגיל) וכמו כן לאילוצים הנוגעים מהחומר הנלמד ומרמת התלמידים. ניתן לך מקום להערות כלליות אם תרצה בכך.

1. באיזו מידה הקנה השיעור מידע? 

2. באיזה מידה שלט המורה בחומר? 

3. באיזו מידה היה השיעור מעניין מעורר מחשבה? 

4. האם השיעור היה מתוכנן כראוי? 

5. מה דעתך הכללית על כישוריו הפדגוגיים והדידקטיים של המורה? 

6. השתתפות התלמידים בשיעור 

7. מה היתה התייחסות המורה לשאלות התלמידים? 

8. מהי הערכתך הכללית את השיעור?

9. הערות נוספות 

שם המורה המבקר:  
 חתימת המורה המבקר: 
 תאריך: 
 

נספח ג'

הצהרה על קרבה משפחתית לעובד האוניברסיטה, למתנדב 

או לחבר מוסדות עמותת האוניברסיטה


תאריך: _______________________
	


1.
נתונים אישיים:


שם המועמד/ת בעברית:___________________ מס' ת"ז:____________​​​______
2.
קרבה משפחתית לעובד האוניברסיטה, למתנדב או לחבר מוסדות עמותת האוניברסיטה 


קיים
        
                לא קיים 

בן/בת זוג לרבות ידוע/ה בציבור, הורה, בן/בת אח/אחות, גיס/גיסה, דוד/דודה, אחיין/אחיינית, חם/ חמות, חתן/כלה, נכד/נכדה, סבא/סבתא,  לרבות קרבה משפחתית חורגת או קרבה הנוצרת עקב אימוץ.(יש להקיף בעיגול את הקרבה)
    עובד האוניברסיטה מועסק



במינהל





באקדמיה



ע"ח תקציב מחקר



מוסדות העמותה



מתנדב
שם עובד האוניברסיטה/שם החבר בוועדת העמותה_____________
הגוף בו מועסק/מתנדב קרוב המשפחה ____________קרבה __________ (מההגדרה לעיל)
חתימת המועמד ________________
תאריך__________________
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